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Pazpemenne Ne......... [oviiin.. I. 3a OCBIIECTBSIBAHE Ha JiedeOHA IEWHOCT Ha JIeYeOHOTO
3aBCJACHUC, U3aJICHO OT MUHUCTBHPA Ha 3JpaBCOIIa3BaAHCTO.

Perucrpammonen Ne ......... [o..... I. Ha J1e4eOHOTO 3aBeleHHWe B M3ObBIHWUTEIHA arcHINA
»MeIUIIMHCKN Ha30p /Pernonanta 3ipaBHa HHCHEKIIHST, TP. «.veuueeenreeenneeenneanneanns.

EI[I/IHeH I/L[[eHTI/I(bI/IKaI_[I/IOHeH KO tovvviiiiiiiiiiiiiiiiinnen OT TBPIOBCKHA PECTUCTBP HA Ar CHIOUATa
110 BIIMCBAaHUATaA

(8 cnyuaume, koeamo ewebHomo 3asederue e pecucmpuparo no 13 unu 3K)

Ten./daxc
N
HapuuaH no-goiy 3a kpatkocT U3ITBJIHUTEJI - ot npyra crpana

BBB BpBb3Ka C ompereneHuTe chbBMecTHO oT Hamsopuus cwhBer Ha H30K u YnpaButennus
ceBeT Ha BJIC YcnoBus u pen B u3mbiaHeHue Ha § 1, an. 2 ot 3akonHa 3a Oromkera Ha H30K 3a
2021 r., ¢ Ne PII-HC-01-2/11.11.2021 1., ce CKIIOYM HACTOSIIIOTO JOMBIHUTEIHO CIOpa3yMEHHE
KBM JIOTOBOP N ..o, 3a CIICIHOTO:
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81. (1) Crpanute ce criopa3ymsxa 3a €JHOKPATHO JOIBIHUTEIIHO 3arlialllaHe B pa3Mep OT
....................... JIB., OTIPEJICICH ChIJIACHO Y CIIOBUS U pell B U3IIbIHEHHUE Ha § 1, an. 2 oT 3akoHa
3a Oromxera Ha H30K 3a 2021 1., onpenenenu csBMecTHO Mexay Hamzopuus ceBer Ha H30K un
VYupasurenuus ceBet Ha BJIC ¢ Ne P/I-HC-01-2/11.11.2021 r.

(2) 3a u3BBpIIBaHE HA THOKPATHO JOMBIHUTEIHO 3aruiamiane mo an. 1, USITbJIHUTEJISAT
MPEJCTaBs eNEKTPOHHO JAeOMTHO M3BECTHE KbM (hakTypara 3a aerHoct M. HoemBpu 2021 r. B cpok
1o 48 yaca cnen usnpamanero ot BB3JIOKUTEJIA na u3Bectusra ciell KOHTPOJI 3a CYMUTE IO
an 1.

(3) BB3JIOXKUTEJIAT wu3mpama u3BECTHE €€ KOHTPOJ MO all. 2 B CBHIIMS JCH CIIEN
MOANKCBAHE HA HACTOSIIOTO JOMBIHUTEIHO CIIOPa3yMEHHE.

(4) TnamaHusATa TO HACTOSIIOTO JOIBIHUTEIHO CIOpa3yMEHHE C€ W3BBPIIBAT OT
BB3JIOKUTEJIA B cpokoBeTe 3a M3BBpILIBaHE HA OIO/DKETHH IJIallaHus npe3 M. aexkemBpu 2021 r.

(5) InamanusTa MO HACTOSAIIOTO JOMBIHUTEIHO CHOpPa3yMEHHE HE C€ Ib/DKaT KbM
N3ITBJIHUTEJIS, koraTo CHIIUAT HE € Ca3uil CPOKOBETE 0 HETO.

82. HacTosimoTo IOMBIHUTEIHO CIIOpa3yMEHHE € ChC CPOK Ha JEHCTBHE OT jaraTa Ha
noamnucsane 10 31.12.2021 r.

83. Bcumuku ocraHamu Kiay3w Ha JoroBop Ne ............... OCTaBaT HEMPOMEHEHU H
MPOIBJKABAT CBOETO JICHCTBUE.

HacrosmoTo 1ombIHUTETHO CrIOpa3yMeHHe Ce MOJIMca B JIBa €HOOOpa3HU eK3eMILIsIpa —
1o eauH 3a aupekropa Ha P3OK-..............oo u 3a U3ITBJIHUTEJL.

3A BB3JIOKUTEJIA: 3A U3II'BJIHUTEJIA:
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